
Styrket personvern for sykepleiestudenter i praksis 

I dag er det manglende tiltak for å beskytte sykepleiere sine personopplysninger som igjen 

kan føre til utrygghet, uønsket kontakt og i verste fall trusler eller trakassering. Det har over 

tid blitt rapportert om en rekke uønskede hendelser, der sykepleiere blir oppsøkt av pasient 

og/eller pårørende, både fysisk og digitalt.  

Dette omhandler situasjoner som strekker seg fra trusler og trakassering via meldinger og 

some, til at sykepleiere blir oppsøkt på gata og bostedsadresse. Dette fører til en følelse av 

usikkerhet og utrygghet. Det er derfor tydelig at dagens praksis er ikke i tråd med prinsipper 

om personvern og et trygt arbeidsmiljø. 

 

Sykepleiestudenter i praksis utgjør en viktig del av helsetjenesten og bidrar aktivt i 

pasientbehandling under veiledning. Samtidig befinner studenter seg i en sårbar posisjon, hvor 

deres personvern heller ikke alltid ivaretas tilstrekkelig. I dag er det vanlig praksis at studenter 

dokumenterer i journalsystemer under eget navn, og at de bærer navneskilt med fullt navn. 

Dette kan medføre uønsket eksponering og potensielle belastninger, særlig i møte med 

pasienter eller pårørende i krevende situasjoner. 

 

NSF Student mener at sykepleiere og sykepleiestudenter har rett til et trygt arbeid og 

læringsmiljø, samt tilstrekkelig beskyttelse av sine personopplysninger. For å sikre et trygt og 

forsvarlig arbeids- og læringsmiljø må sykepleiere og sykepleiestudenters personvern styrkes. 

NSF Student skal være en tydelig pådriver for løsninger som beskytter studentenes identitet, 

samtidig som pasientsikkerheten ivaretas. 

 

NSF Student vil: 

• Arbeide for at sykepleiestudenter får tildelt egne identifikasjonsnummer (tilsvarende 

ansattnummer) for bruk i journalsystemer, slik at fullt navn ikke eksponeres 

unødvendig. 

• Kreve at praksissteder legger til rette for at studenter kan dokumentere i 

journalsystemer uten å bruke fullt navn. 

• Jobbe for at sykepleiestudenter ikke skal måtte bruke navneskilt med fullt navn, men 

heller fornavn eller fornavn og initial. 

• Påse at utdanningsinstitusjoner og praksissteder implementerer retningslinjer som 

ivaretar studenters personvern. 

• Løfte problematikken nasjonalt overfor relevante myndigheter og 

arbeidsgiverorganisasjoner. 

• At resolusjonen fremmes for landsmøtet til NSF 2027 

 


