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Kriterier for tildeling av prosjektmidler fra NSFs faggruppe for
veiledere.

Formal
Formalet med ordningen er a bidra til faglige utviklingstiltak knyttet til
veiledningsfaget.

Prosjektene skal ha overfgringsverdi innen fagfeltet/helsetjenesten.

Prosjektene skal vaere innenfor faggruppens visjon og mal (se side 2), og/ eller
NSFs landsmgtevedtatte (2019-23) innsatsomrader.

Generelle kriterier
Enkeltmedlemmer og grupper kan sgke. Sgkeren/sgkerne ma veere medlem i

Faggruppe for veiledere.

Den vedlagte sgknadsmalen skal benyttes og sluttrapport (evt delrapport)
sendes til faggruppen ved avslutning av prosjektet til fastsatt frist, om ikke
annet er avtalt. Ved prosjektets slutt fremlegges regnskap for bruk av
prosjektmidler, og prosjektresultatet publiseres i vart nyhetsbrev/hjemmeside.
Tildelte prosjektmidler utbetales normalt nar faggruppens styre har mottatt
regnskap og sluttrapport fra prosjektet. Det gis ikke tilskudd til dekning av
Isnnsmidler eller tapt arbeidsfortjeneste. Fagdager og kurs kan innga som en

del av prosjektet det spkes midler til.
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Visjon: Kvalitet og kompetanse pa individ- og organisasjonsniva.

Mmal:

Faggruppen er et inspirerende nettverk for veiledere.

Vi har fokus pa a beholde og rekruttere nye medlemmer til faggruppen.
Vi har fokus pa utdanning og oppfglging av praksisveiledere.

Vi har fokus pa ngdvendigheten av sykepleierstudenters kunnskap om og

erfaring med veiledning.
Vi har fokus pa nyutdannede sykepleieres behov for veiledning.

Vi har fokus pa veiledning som en naturlig del av livslang leering, for styrking

og videreutvikling av sykepleiernes kompetanse.

Vi deltar aktivt i mulig samarbeid med veilederforeninger innen

sykepleietjenesten i Norden med utveksling av erfaringer og felles prosjekter.
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