SAKSLISTE 02.MARS 2023

Apen halvtime

2.

3. Saker
3-07/23
3-21/22
3-06/23
3-33/22

Godkjenning av saksliste

Godkjenning av protokoll fra 19. januar 2023

Tariff 2023

e Status NHO

e TBU

o Bibliotekdommen

e Stevning — pensjon/erstatning

Landsmate 2023

o

O
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Oppnevning av delegater til fylkesmote fra valgkretsene «medlemmer som ikke
omfattes av et etablert hovedtillitsvalgtomrade» og «ikke yrkesaktive

Offentlig forvaltning av var viktigste ressurs - sak til landsmate
Saker til LM — vedtektsendringer
Karakterkrav for videreutdanning i sykepleie
Informasjonsskriv til LM-delegater

medlemmer»

8. mars 2023

4. Diskusjonssaker
e Rapport «Ny fylkesorganisering»

5. Orienteringssaker

Muntlig

e Orientering fra HTV-omradene:

OouS

Oslo kommune
Lovisenberg sykehus
Diakonhjemmet sykehus
Studentene
Faggruppene

Andre omrader

e  @konomi/medlemsvekst
Status per 31.01.2023

Skriftlig
Referat fra fylkesstyremgte 19. januar 2023

Referat fra AU-mgate 14.02.2023

Eventuelt

Status «Organisering av faggruppene»

Status handlingsplaner og driftsbudsjett i HTV-omradene
Organisering av HTV-omradene

12. mai 2023



PROTOKOLL FRA FYLKESSTYREMQTE 19. JANUAR 2022

Mgte ble avviklet | Tollbugata 22, 2. etg

Fra Fylkesstyret:

Fylkesleder Bard Eirik Ruud
Nestleder Eirik Aldrin
Medlemmer: Ann Kirstine Kirk(delvis)

Birgit Jensen

Carina A. Skredlund
Maren Classon

Kari Bue

Rolf-Andre Oxholm
Therese Heggedal(forfall)

1 vara: Ragnhild Nyhagen
2. vara Fredrik Myrvold Svendsen (forfall)
3. vara Ansar Quadeer - ikke innkalt
4. vara Thomas Moe Kristiansen — ikke innkalt
5. vara Morten Sommerstad — ikke innkalt
6. vara

7. vara

Studentrepresentant: Anne Klgve Humlestgal
Studentrepresentant: Anne Irgens(forfall)

Vara studentrepresentant: Marit Falla Eriksen (ikke innkalt)
Vara studentrepresentant: Henrik D. Jacobsen (ikke innkalt)
Faggrupperepresentant: Vegard Andreas Jacobsen
Faggrupperepresentant: Britt Bgen

Vara faggrupperepresentant:  Jannicke Skodjereite (ikke innkalt)

Fra fylkeskontoret: Katrine Flg
Tori Lederhilger - delvis
Atle Thorstensen — referent
Gry Bergskaug - delvis
Janne Koksvik - delvis
Camilla Stalsberg — forfall
Frank Ryghaug — forfall
Eva Kristin Eimhjellen - forfall
Annlaug Waage - forfall
Katrine Oline M. Monsen - forfall
Cathrine Hoelstad - forfall

Andre:



Apen halvtime
Ingen saker under apen halvtime

1.

2.

3. Saker
3-05/22
3-21/22
3-30/22
3-31/22
3-33/22
3-01/23
3-02/23

Godkjenning av saksliste

Nye saker vedtatt inn pa sakslisten:

03-33/22 8. mars 2023

03 -03/23  Kvinner pa tvers 202303 — 05/23 Oppnevning av koordinerende
hovedtillitsvalgte i Oslo kommune for perioden 2023 — 2025

03-06/23 ICN-kongressen 2023 i Canada

Godkjenning av protokoll fra 07. desember 2022
Godkjent.

Tariffoppgjoret 2022
Vedtak:
Fylkesstyret tar saken til orientering

Landsmgate 2023
o Offentlig forvaltning av var viktigste ressurs - sak til landsmeate
Vedtak:
Saken behandles videre pa neste fylkesstyremate med sikte pa & oversende saken til
Landsmgte

o Kandidater som skal fremmes til verv av NSF Oslo — B-sak
Vedtak:
Navaerende fylkesstyre vil sende en anbefaling til nytt fylkesstyre om hvilke kandidater
naveerende fylkesstyre gnsker & fremme til valg pa landsmeate

Annet:
o Flere i fylkesstyret har tanker om behov for vedtektsendringer og det vil
komme saker til fylkesstyret som innebeerer endringer i NSFs vedtekter
¢ Det vurderes & sende inn en sak som omhandler karakterkrav for
videreutdanning i sykepleie
o Eirik vil utarbeide et informasjonsskriv til landsmgtedelegater

Handlingsplan 2023
Vedtak:
Fylkesstyret tar saken til orientering

Budsjett 2023
Vedtak:
Fylkesstyret tar saken til orientering

8. mars 2023
Vedtak:
Fylkesstyret tar saken til orientering

Solidaritet med sykepleiere og helsepersonell i Iran!

Vedtak:

Norsk Sykepleierforbund Oslo ber forbundsstyret og forbundsledelsen pavirke, giennom
sine internasjonale kontakter, for a trygge sykepleieres og helsepersonells mulighet til a
arbeide etisk og trygt i Iran uten fare for forfglgelse og fare for eget liv.

Saken oversendes til forbundsstyret og uttalelsen distribueres til aktuelle fora.

Fylkesmote 2023

Vedtak:

Fylkesstyret tar saken til orientering
Taletid for landsmatedelegater er 1 minutt



3-03/23

3 -04/23

03 - 05/23

03 - 06/23

Taletid for fylkesstyremedlemmer er 2 minutter
Taletid for ledervervene er 4 minutter

Kvinner pa tvers 2023

Vedtak:

NSF Oslo bevilger kr. 10 000.- til Kvinner pa tvers 2023

Det sendes ut en henvendelse til hovedtillitsvalgte hvor vi ber interesserte melde sin
interesse for deltagelse i arbeidsgruppen i Kvinner pa tvers

Frikjop av tillitsvalgte i Oslo kommune 2023

Vedtak:

Fylkesstyret i Oslo viser til vedlagt kostnadsoversikt og innvilger frikjgp av tillitsvalgte i
Sykehjemsetaten i forbindelse med NSFs 110 ars jubileum. Frikjgpet har en kostnad pa
kr. 70 000.-

Oppnevning av koordinerende hovedtillitsvalgte i Oslo kommune for perioden
2023 - 2025

Vedtak:
Fylkesstyret oppnevner Ann Kirstine Kirk og Terese Stomlien som koordinerende
hovedtillitsvalgte i Oslo kommune for perioden 01.03.2003 — 28.02.2025

Fylkesstyret vil bemerke at man i hovedsak gnsker at alle valg skal gjennomfgres
og at oppnevning kun skal skje unntaksvis og med begrunnelse.

ICN-kongressen 2023 i Canada — Fagkursmidler
Vedtak:
NSF Oslo finansierer deltagelse pa ICN-kongressen for ca. 10
tillitsvalgte/fylkesstyremedlemmer, begrenset opp til kr. 300 000.-
Dersom det er flere interessenter enn budsjettet tilsier velges deltagerne ut ved
loddtrekning.
Frist for & melde sin interesse er innen 13. april 2023.
AU foretar utvelgelsen i henhold til fylkesstyrets vedtak.

4. Diskusjonssaker
e KI. 14- 14:45: Nytt sykehjem med heltidskultur: Ved Arne Mahlum. Institusjonssjef
Lambertseterhjemmet
e Orientering om situasjonen pa helsehusene i Oslo.
Hvordan ber fylkesstyret orienteres om dagsaktuelle saker med som oppstar og som
krever stor oppmerksomhet?
¢ Innspill til innhold pa 12. mai arrangementet

5. Orienteringssaker

Muntlig

e Orientering fra HTV-omradene:

= OUS.

Oslo kommune
Lovisenberg sykehus
Diakonhjemmet sykehus
Studentene
Faggruppene

= Andre omrader

o Jkonomi/medlemsvekst — status per 31.12.2022

o Status «Organisering av faggruppene» - utsettes til neste mote

¢ Mulig behov for ekstraordineert fylkesstyremgate — delegater til fylkesmgte uten HTV-
omrade/ikke yrkesaktive

e Status handlingsplaner og driftsbudsjett i HTV-omradene — usettes til neste mote

Skriftlig
Referat fra fylkesstyremate 07. desember 2022

Referat fra AU-mgte 04.januar 2023

Eventuelt



Sak til Fylkesstyret Nr: 3-21/22

Dato: 24.02.23
Saksbehandler: Ragnhild Nyhagen Dokumentnr DM: 1301163

Landsmgte 2023

Offentlig forvaltning av var viktigste ressurs - sak til landsmgte

Bakgrunn:
Solide offentlige tjenester som er likt tilgjengelig for alle er et av fundamentene for den norske
velferdsstaten. Den viktigste ressursen i helse- og velferdstjenestene er menneskene som jobber der.
Norsk sykepleierforbund har stadfestet i vart prinsipprogram at

e helsetjenesten er et offentlig ansvar og ma vaere underlagt politisk styring og kontroll, som

setter mal og tydeliggj@r prioritering, ressurstildeling og tilgjengelighet

e konkurranseutsetting og profittbasert privatisering ikke er forenlig med prinsippet om god
ressursutnyttelse, lik tilgang til helsetjenester, forsvarlig arbeidsmiljg og tariffestede
rettigheter for de ansatte

e det er et offentlig ansvar a utarbeide og iverksette nasjonale og lokale rekrutteringsplaner
med virkemidler som gjgr sykepleieryrket attraktivt

Offentlig styring og kontroll av helsetjenesten fordrer at ogsa ansattressursene forvaltes av det
offentlige. Per i dag er ikke de offentlige helsetjenestene selvforsynt med personell og pandemien viste
hvor sarbare vi er nér tilgangen pé ekstern arbeidskraft trues.

Et stort antall sykepleiere jobber i dag utenfor de offentlige helsetjenestene og utgjer en viktig ressurs
som ber mobiliseres til beste for fellesskapet. Dette gjares best ved & tilby attraktive arbeidsplasser i
det offentlige, med gode lenns- og arbeidsvilkér, og ikke minst arbeidstider som er forenlige med ulike
livssituasjoner.

Innleie av privat arbeidskraft fra kommersielle bemanningsbyraer tapper det offentlige for midler som
i stedet kunne kommet fellesskapet til gode i form av gkt grunnbemanning og bedre godtgjering av
fast ansatte.

Sykepleiere som velger & jobbe for kommersielle bemanningsbyraer gjor det ofte med bakgrunn i et
gnske om starre kontroll pd egen arbeidshverdag og mer fleksibilitet. For noen er faste ansettelser hos
offentlige arbeidsgivere gjort umulig pd grunn av krav fra arbeidsgiver om arbeidstidsordninger som
ikke er forenelige med gjeldende livssituasjon.

Arbeidsvilkarene 1 bemanningsbyréer er ofte usikre med darlige sosiale ordninger og manglende
sikkerhetsnett ved sykdom og uforutsette livshendelser.

Norsk sykepleierforbund mener at:
e alle som jobber i det offentlige helsevesenet skal vaere offentlig ansatt.

NORSK SYKEPLEIERFORBUND

www.nsf.no
Org.nr: NO 960 893 506 MVA




e bemanningsbyraer ma gjgres overflgdige ved at grunnbemanningen i de offentlige
helsetjenestene gkes og at det satses pa rekruttering og bevaring av fast ansatte ved bruk av
gkt lenn og lavere arbeidsbelastning.

e arbeidsgivere ma palegges en sterkere forpliktelse til 3 tilrettelegge arbeid og arbeidstid for
ansatte i ulike livssituasjoner.

e de offentlige helsetjenestene ma tilby et reelt alternativ for sykepleiere som i dag velger a
jobbe for kommersielle bemanningsbyraer. Dette fordrer fleksible arbeidstidsordninger og
mulighet for a variere mellom arbeidssteder og arbeidsoppgaver.

o det bgr prgves ut modeller for offentlige bemanningssentraler som gar pa tvers av
arbeidsgivere og linjene i helsetjenestene. Slike bemanningssentraler kan bidra til

sikker tilgang til kvalifisert personell som flere arbeidsgivere kan benytte seg av

o fleksibilitet for bade arbeidsgiver og arbeidstaker
o kompetanseoverfgring pa tvers av arbeidssteder
o muligheter for hele faste stillinger ogsa for sykepleiere som gnsker fleksibilitet i

arbeidstider og arbeidsoppgaver
o motvirke sosial dumping og utnyttelse av sarbare arbeidstakere
e arbeidstakere som jobber giennom bemanningssentraler skal sikres de samme rettighetene
og mulighetene som ansatte med fast tilknytning til en enhet.
e det ma innfgres forbud mot a drive kommersiell arbeidsformidling og utleie av arbeidskraft,
uten unntak for helsetjenestene.

Med vennlig hilsen
Ragnhild Nyhagen

Forslag til vedtak:



A vaere delegat pa landsmote i NSF - Oslo

Denne beskrivelsen av det a veere pa landsmgte er laget til deg som vurderer eller
har stilt som delegat til matet. Hensikten er at du skal fa et forholdsvis realistisk bilde
av hva det vil si & vaere med.

A vaere med pa Landsmate beskrives av flere som en intens, men utrolig spennende
opplevelse. Det er her politikken til NSF for de neste arene utformes og man velger
ogsa hvem som skal styre organisasjonen fremover.

Tid:
Landsmate i 2023 er fra morgenen mandag 6. november til ettermiddag fredag 10.
november.

Hvor:
Selve mgatet er pa Clarion Hotel & Congress Oslo Airport pa Gardermoen og vi
innlosjeres alle pa enkeltrom pa hotellet der mgtene ogsa holdes.

Saker:

Det er noen faste saker pa hvert landsmgate. Dette er giennomgang av NSF
virksomhet, arsberetning og regnskap de de foregaende 4 ar. | tillegg skal
Landsmegtet vedta NSFs innsatsomrader og overordnede gkonomiske faringer for
den nye Landsmgateperioden. | tillegg regner vi med at det er bade faglige og
samfunnspolitiske saker som skal legge fgringer for NSF for den neste 4-ars
perioden.

Det er fylkesstyrene som fremmer saker til Landsmgtet. Det betyr at
enkeltmedlemmer som gnsker & fremme saker ma sende dem til fylkesstyret som sa
avgjer om saken skal fremmes eller ikke. Frist for medlemmer a fremme saker til sitt
fylkeskontor er 14. april

Sakene skal i henhold til vedtektene veere tilgjengelig for delegatene 12 uker for
Landsmatet. Dette betyr at sakene gjgres elektronisk tilgjengelig senest 14. august.
Det er en forholdsvis stor saksmengde. Hele mgtet foregar na elektronisk, men for &
illustrere ville nok papirene som ma leses pa forhand fylle en stor ringperm (sann
omtrent).

Pa landsmgtet skal det ogsa avholdes valg av forbundsledelse, forbundsstyre,
kontrollkomite, sykepleieetisk rad og sentral nominasjonskomite. Fristen for a stille til
disse vervene er mandag 4. september

Delegasjon:

Oslo har en stor delegasjon til Landsmatet. Vi er 25 delegater med stemmerett. 1.
vara skal ogsa delta pa Landsmgtet. | tillegg vil NSF Oslo ha med to
studentrepresentanter. Fordelen med a veere sa mange er at vi kan fordele sakene
mellom oss og selv om alle ma lese alle sakene, kan man fordype seg i noen og lese

www.nsfno

Org.nr: NO 960 893 506 MVA




andre mer overflatisk. Det er satt av tid til flere mgter i forkant av landsmgtet for & ga
gjennom saker:

15. mai: 13.00-15.30 - orientering, bli kjent, kjente saker.
13. — 14. september - Landsmgteseminar med bortreise
10. oktober 08.30-15.30 - Gjennomgang av saker

30. oktober: 08.30 — 15.30 = gjennomgang saker

Totalt 4,5 dager. To dagsmater, en halv dag, og et bortreiseseminar pa to dager

Under landsmgtet:

A delta pa landsmagate er en forholdsvis intens opplevelse. Det er stort sett program
og mgter (inkl. delegasjonsmeter) fra 07.30/08.00 — middag og av og til ogsa mgter i
etter middag.

| tillegg til selve plenumsmgtet (det som kalles landsmgteforhandlingene), er det
mgte i delegasjonene sa a si i hver pause av litt varighet (det er faktisk satt av tid il
dette i landsmgateforhandlingene).

Det betyr at dere ma regne med a mgtes i delegasjonen til et kort morgenmgate far
selve landsmgtet starter og at vi nok ogsa ma regne med delegasjonsmgter etter
hovedmatets slutt hver dag. | tillegg til mgter er det mye sosialt og hyggelig (som vi
selvfalgelig bruker til & «lobbe» vare saker overfor andre delegasjoner).

Som dere skjgnner er det ikke mulig & planlegge «tur hjemomy, eller andre aktiviteter
i lgpet av den uken landsmgtet varer.

Festmiddag:

Pa landsmgtet er det en festmiddag for alle delegatene. Dette er en sveert hgytidelig
middag der «bunadfaktoren» er sveert hgy. Her er det underholdning og feiring.

Ved landsmatets avslutning vil det holdes en avslutningsfest for alle som har veert pa
landsmatet.

Dette var en kort introduksjon til det a veere landsmeatedelegat. Hvis du har flere
spersmal er det bare a ta kontakt med Oslo-kontoret, sa vil de fa en av delegatene
som var pa Landsmgtet i 2019 til & kontakte deg.

Mvh

Fylkesstyret



Sak til Fylkesstyret Nr: 3-06/23

Dato: 31.01.2023
Saksbehandler:  Janne Damman Koksvik Dokumentnr DM: 1305144

Oppnevning av delegater til fylkesmote for NSF Oslo, fra
valgkretsene, «smedlemmer som ikke omfattes av et etablert
hovedtillitsvalgtomrade» og «ikke yrkesaktive medlemmer»

Bakgrunn for saken:

NSFs vedtekter 2019-2022 Gjennomfgring av valg. Fylkesmgtet:

Medlemmer i ansettelsesforhold som ikke omfattes av et etablert hovedtillitsvalgtomrade danner en
felles valgkrets, som velger delegater til fylkesmgtet i samsvar med de frister som gjelder for valg av
delegater fra hovedtillitsvalgtomradene. Tilsvarende dannes en felles valgkrets for ikke yrkesaktive
medlemmer (inklusive pensjonister og ufgretrygdete). Det etableres ingen valgkomité for disse
valgene. Medlemmer fra disse valgkretsene kan foresla seg selv eller andre som kandidat til valg
innen de frister som er opplyst om i tidsskrift, pa hjemmesider, eller som eget brev til medlemmer.
De valgtekniske funksjoner, herunder oppsett av kandidatlister, ivaretas av fylkeskontoret. Valget
giennomfgres elektronisk eller ved stemmegivning pa fylkeskontoret. Dersom antall kandidater som
stiller til valg innen ordinzere frister er tilsvarende eller lavere enn antall kandidater valgkretsene har
rett til 3 velge, kan fylkesstyret oppnevne de innkomne kandidatene som alternativ til 3 gjennomfgre
valget.

Som grunnlag for beregning av delegatantallet benyttes medlemstall per 1. januar det ar
delegatvalget finner sted.

Delegattall fra de to valgkretsene, basert pa medlemstall per 1/1 2023.
¢ medlemmer som ikke omfattes av et etablert hovedtillitsvalgtomrade: 7
delegater
o ikke yrkesaktive medlemmer (inkludert pensjonister og uferetrygdede): 6
delegater

NORSK SYKEPLEIERFORBUND

www.nsf.no
Org.nr: NO 960 893 506 MVA




Kunngjering:

Delegatvalg fra de to ovennevnte valgkretsene ble kunngjort pa NSF Oslos nettside
den 30.11.2022 og pa Facebookside til NSF Oslo den 25.01.2023.
https://www.nsf.no/fylke/oslo/fylkesmote-2023-oslo

Ved fristens utlep 31.01.2023 hadde det meldt seg 0 kandidat fra valgkretsen
«medlemmer som ikke omfattes av et etablert hovedtilitsvalgtomrade». Fra
valgkretsen «ikke yrkesaktive medlemmer» har det ved fristens utlgp meldt seg 1
kandidat, Anne Cecilie Strand. Hun er pensjonert medlem i NSF Oslo.

Fristen for & oppnevne delegater eller foreta valg er satt til 15.02.2023. Det anses
ikke hensiktsmessig og ressurskrevende & avholde valg i disse valgkretsene da det
er bare 1 delegat som har meldt sin interesse.

Forslag til vedtak:

Fylkesstyret oppnevner Anne Cecilie Strand som delegat til NSF Oslos fylkesmate

den 22.03 og 23.03 2023. Hun oppnevnes som delegat for valgkretsen «ikke
yrkesaktive medlemmer.

Janne Damman Koksvik

Radgiver



@konomi og medlemsutvikling pr 31.1.23

Medlemmer idag Netto innmeldt hittil i ar Medlemsvekst hittil i ar Yrkesaktive uten arb forhold
18 576 -19 -0,10% 441
antall pr dagens dato mediemmer av antall mediemmer mediemmer
jan
Medlemmer m/innmeldte 4 b 18 622
Innmeldt 41
Utmeldt 80
Netto innmeldt -19
Innmeldt hittil i ar 41
Utmeldt hittil i ar 60
Netto innmeldt hittil i ar -19
2% medlemsvekst hittil i ar -0.10%

Regnskap pr 31.1.23

Seksjon Regnskap hittl i gy gsjet ittil i ar Avvik Arspudsiett  Reonsiap hittl
2001 Drift 1276 240 1203 651 72589 14 969 381 872172
2003 Tillitsvalgtkonferanse 1183 1183 1042 100

2004 Hovedtillitsvalgtomrade 93773 83333 10 440 1 060 000 32 546
2005 Fylkesstyret 4186 20954 -16 768 330 346 5925
2006 Fylkesmater 2894 2894 800 000

2007 LM-sak 17/2019 Frikjep av HTV/ITV 7170 64 503 -57 323 774 042 11836
2011 Medlemsrettet aktivitet 11 483 99 352 -87 869 1365 175 30 268
2012 Lokalt Fagforum 32 667 2554 26 750

2013 Delegatmeter 199 000

2015 Nominasjonskomiteen 14 274 14274 76 000

Jelsum 1 1419 425 1477 461 -58 036 20 642 794 952 748
Kommentarer:

2001 drift: utgifter budsjettert i febr. ble utbetalt i januar. Vil vaere i balanse neste mnd.

2003 TV konferanse: Budsjettet er periodisert slik at budsjettmidlene ligger fordelt pa de manedene
det arrangeres konferanser. Kostnadene som ligger i regnskapet, er reisekostnader i forbindelse med
HTV konferansen i des 2022.

2004 HTV omrade: Hele budsjettet er periodisert likt giennom hele aret

2005 Fylkesstyret: underforbruk pa kursmidler og styrehonorar

2006 Fylkesmgte: feilpostert mgtehonorar fylkesstyremgte jan 23

2007 Frikjgp: tapt arbeidsfortjeneste i forbindelse med synlighetskampanje Oslo Kommune
2011 Medlemsrettet aktivitet: mye aktivitet som ikke er startet opp enda

2012 Lokalt fagforum: Fagkafe SPOR

2013 Delegatmgter:

2015 Nominasjonskomite: Mgtehonorar medlemmer nom.kom



REFERAT FRA FYLKESSTYREM@TE 19. JANUAR 2023
Meote ble avviklet Tollbugata 22, 2. etg

Fra Fylkesstyret:

Fylkesleder Bard Eirik Ruud
Nestleder Eirik Aldrin
Medlemmer: Ann Kirstine Kirk(delvis)

Birgit Jensen

Carina A. Skredlund
Maren Classon

Kari Bue

Rolf-Andre Oxholm
Therese Heggedal(forfall)

1. vara: Ragnhild Nyhagen

2. vara Fredrik Myrvold Svendsen (forfall)
3. vara Ansar Quadeer - ikke innkalt

4. vara Thomas Moe Kristiansen — ikke innkalt
5. vara Morten Sommerstad — ikke innkalt
6. vara

7. vara

Studentrepresentant: Anne Klgve Humlestgal
Studentrepresentant: Anne Irgens(forfall)

Vara studentrepresentant: Marit Falla Eriksen (ikke innkalt)
Vara studentrepresentant: Henrik D. Jacobsen (ikke innkalt)
Faggrupperepresentant: Vegard Andreas Jacobsen
Faggrupperepresentant: Britt Bgen

Vara faggrupperepresentant:  Jannicke Skodjereite (ikke innkalt)

Fra fylkeskontoret: Katrine Flg
Tori Lederhilger - delvis
Atle Thorstensen — referent
Gry Bergskaug - delvis
Janne Koksvik - delvis
Camilla Stalsberg — forfall
Frank Ryghaug - forfall
Eva Kristin Eimhjellen - forfall
Annlaug Waage - forfall
Katrine Oline M. Monsen - forfall
Cathrine Hoelstad - forfall

Andre:



Apen halvtime
Ingen saker under apen halvtime

1.

3. Saker

3 -05/22

3-21/22

3 -30/22

Godkjenning av saksliste

Nye saker vedtatt inn pa sakslisten:

03-33/22 8. mars 2023

03 -03/23  Kvinner pa tvers 202303 — 05/23 Oppnevning av koordinerende
hovedtillitsvalgte i Oslo kommune for perioden 2023 — 2025

03-06/23 ICN-kongressen 2023 i Canada

Godkjenning av protokoll fra 07. desember 2022
Godkjent.

Tariffoppgjoret 2022

Norlandia og Ecura er fortsatt ikke ferdig.

Bard redegjorde for forelgpige tall for tariffoppgjgret 2023. TBU vil komme med
beregninger i februar/mars 2023

Vedtak:

Fylkesstyret tar saken til orientering

Landsmgate 2023
o Offentlig forvaltning av var viktigste ressurs - sak til landsmgate
Ragnhild innledet i saken. Innspill:
e Offentlige tjenester ma gjgres konkurransedyktige
e Viktig med fleksibilitet i ulike livsfaser i helsetjenesten
o Viste til dagens diskusjon vedrgrende lgnn til vikarsykepleiere — skal
vikartjenesten veere lgnnsledende? Kan tas med inn i saken.
e Vikarer ma sikres samme Ignnsrettigheter som faste ansatte (eks forskjgvet
arbeidstid)
e Hovis vi gar for forbud — hva da med de medlemmene vi har som ar ansatt i
vikarbyra?
o Nytt kulepunkt i saken om at arbeidsgiver har plikt til tilrettelegging og at
dette ma falges opp?
e Fgr man innfarer et forbud méa det sikres alternativer slik at behovet for
bemanning sikres
Vedtak:
Saken behandles videre pa neste fylkesstyremate med sikte pa & oversende saken til
Landsmgte

o Kandidater som skal fremmes til verv av NSF Oslo — B-sak

Fylkesstyret diskuterte aktuelle kandidater
Vedtak:
Navaerende fylkesstyre vil sende en anbefaling til nytt fylkesstyre om hvilke kandidater
naveerende fylkesstyre gnsker & fremme til valg pa landsmeate

Annet:
o Flere i fylkesstyret har tanker om behov for vedtektsendringer og det vil
komme saker til fylkesstyret som innebeerer endringer i NSFs vedtekter
e Det vurderes a sende inn en sak som omhandler karakterkrav for
videreutdanning i sykepleie
e Eirik vil utarbeide et informasjonsskriv til landsmgtedelegater

Handlingsplan 2023

Eirik innledet i saken.

Vedtak:

Fylkesstyret tar saken til orientering
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Budsjett 2023

Eirik innledet i saken.

Fylkesstyret diskuterte saken.

Hadde veert en fordel om ogsa regnskapstallene & ved saken.
Vedtak:

Fylkesstyret tar saken til orientering

8. mars 2023

Eirik innledet i saken. Skal veere parolemgte 01.02.23 kl. 18.00.
Frist for pamelding er 25.01.23.

Bard sender inn NSF Oslo sitt paroleforslag til komiteen.
Vedtak:

Fylkesstyret tar saken til orientering

Solidaritet med sykepleiere og helsepersonell i Iran!

Bard innledet i saken.

Fylkesstyret diskuterte saken

Det er gnskelig at saken oversendes forbundsstyret, NTB og andre aktuelle
organisasjoner.

Vedtak:

Norsk Sykepleierforbund Oslo ber forbundsstyret og forbundsledelsen pavirke, gjennom
sine internasjonale kontakter, for a trygge sykepleieres og helsepersonells mulighet til a
arbeide etisk og trygt i Iran uten fare for forfglgelse og fare for eget liv.

Saken oversendes til forbundsstyret og uttalelsen distribueres til aktuelle fora.

Fylkesmote 2023

Atle innledet i saken.

Tori informerte om forelgpig program
Fylkesstyret diskuterte saken.

Vedtak:

Fylkesstyret tar saken til orientering

Taletid for landsmatedelegater er 1 minutt
Taletid for fylkesstyremedlemmer er 2 minutter
Taletid for ledervervene er 4 minutter

Kvinner pa tvers 2023

Eirik innledet i saken.

Fylkesstyret diskuterte saken.

Vedtak:

NSF Oslo bevilger kr. 10 000.- il Kvinner pa tvers 2023

Det sendes ut en henvendelse til hovedtillitsvalgte hvor vi ber interesserte melde sin
interesse for deltagelse i arbeidsgruppen i Kvinner pa tvers

Frikjop av tillitsvalgte i Oslo kommune 2023

Birgit innledet i saken.

Fylkesstyret diskuterte saken.

Vedtak:

Fylkesstyret i Oslo viser til vedlagt kostnadsoversikt og innvilger frikjgp av tillitsvalgte i
Sykehjemsetaten i forbindelse med NSFs 110 ars jubileum. Frikjapet har en kostnad pa
kr. 70 000.-

Oppnevning av koordinerende hovedtillitsvalgte i Oslo kommune for perioden
2023 - 2025

Eirik innledet i saken. Det er pt to kandidater til to verv. Nominasjonskomiteen ber om at
fylkesstyret oppnevner koordinerende hovedtillitsvalgte.

Fylkesstyret diskuterte saken.

Vedtak:

Fylkesstyret oppnevner Ann Kirstine Kirk og Terese Stomlien som koordinerende
hovedtillitsvalgte i Oslo kommune for perioden 01.03.2003 — 28.02.2025

Fylkesstyret vil bemerke at man i hovedsak gnsker at alle valg skal gjennomfgres og at
oppnevning kun skal skje unntaksvis og med begrunnelse.

ICN-kongressen 2023 i Canada — Fagkursmidler
Bard innledet i saken.
Fylkesstyre diskuterte saken.



Vedtak:

NSF Oslo finansierer deltagelse pa ICN-kongressen for ca. 10
tillitsvalgte/fylkesstyremedlemmer, begrenset opp til kr. 300 000.-

Dersom det er flere interessenter enn budsjettet tilsier velges deltagerne ut ved
loddtrekning.

Frist for & melde sin interesse er innen 13. april 2023.

AU foretar utvelgelsen i henhold til fylkesstyrets vedtak.

4. Diskusjonssaker

KI. 14- 14:45: Nytt sykehjem med heltidskultur: Ved Arne Mahlum. Institusjonssjef
Lambertseterhjemmet

Arne Mahlum innledet i saken.

Sykehjemmet skal ha fokus pa heltidskultur og har som mal at alle skal ha 100% stilling og at
det i liten grad skal veere behov for ekstravakter. Sykehjemmet er nytt og moderne.

Se for gvrig powerpointpresentasjon DM# XXXXXX

Orientering om situasjonen pa helsehusene i Oslo.

Hvordan ber fylkesstyret orienteres om dagsaktuelle saker med som oppstar og som
krever stor oppmerksomhet?

Bard informerte om status eldreomsorgen i Oslo jamfer saken rundt Ullern Helsehus og
brennpunktdokumentaren om eldreomsorgen i Oslo.

Oslo Hayere har bedt om en ekstern granskning av hele eldreomsorgen i kommunen — dette
statter NSF Oslo.

Nar det gjelder Brennpunkt har arbeidsgiver gitt uttrykk for at det som kommer frem er knyttet
til system og ikke hver enkelt helsepersonell.

Det settes na sgkelys pa tilsynsordningen i kommunen.

Fylkesstyret diskuterte saken.

Innspill til innhold pa 12. mai arrangementet

Forbundsledelsen kommer

Invitere helseministeren eller andre selebriteter

Vil ogsa fa innspill fra kommunen

Sykepleie til barn med «krigsskader»

Helse og flerkulturell sykepleie — faggruppen for immigrasjonshelse

Utfordre aktuelle faggrupper — Ellen Kive

Robert Steen

Karl Kristian Bekeng (statssekretaer)

Edith Gjevjon

Mathias fra OUS

Leger uten grenser

27 prosjekter i Norge om oppgavedeling

Utfordringer med psykisk helse i Oslo kommune

Helsetilbud til papirlase flyktninger

Ida Floberg — tuberkulosekoordinator

NOR - EMT
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5. Orienteringssaker

Muntlig

Orientering fra HTV-omradene:
= OuUSs
Planlegger kutt pa 500 arsverk relatert til innleie og bruk av ekstravakter
Oslo kommune
Lovisenberg sykehus
Diakonhjemmet sykehus
Studentene
Faggruppene
Generalforsmalingen i FUFhar vedtatt nytt navn — «NSF Forskning og
utdanning»- (Utforsk)
= Andre omrader
@konomi/medlemsvekst — status per 31.12.2022
Status «Organisering av faggruppene» - utsettes til neste mote
Mulig behov for ekstraordineert fylkesstyremgte — delegater til fylkesmgte uten HTV-
omrade/ikke yrkesaktive



=  Aktuelt dersom det blir faerre delegater til fylkesmgate for de som ikke er
yrkesaktive og for de som ikke er i et HTV omrade vil FS oppnevne delegater
fra disse gruppene.
e Status handlingsplaner og driftsbudsjett i HTV-omradene — usettes til neste mate

Skriftlig
Referat fra fylkesstyremgte 07. desember 2022

Referat fra AU-mgte 04.januar 2023

Eventuelt



Motereferat

Referat fra mote i: Arbeidsutvalget i NSF, Oslo
Datoltid for motet: 14.02.2023
Til stede: Bard Eirik Ruud, fylkesleder

Eirik Aldrin, nestleder
Birgit Jensen

Atle Thorstensen(referent)

TIL MO@TET FORELA FOLGENDE SAKSLISTE:

1. Saksliste til fylkesstyremagte 02. mars 2023
FOLGENDE SAKER BLE BEHANDLET:

1. AU utarbeidet saksliste til fylkesstyremgte den 02.03.23

Norsk Sykepleierforbund, Oslo
14.02.2023

Atle Thorstensen
Sekreteer fylkesstyret



