
 

Kommune :   Bjerkreim – pr. 1.5. 2025  

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 535 600 545 800 596 600 614 400 

Spesialsykepleier 563 600 579 000 599 200 623 400 646 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier 
  

563 600 579 000 599 200 623 400 646 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

Se under      

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

Se under     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 649 100 659 600 693 800 765 500 

  

 Tillegg /øvrige vilkår: Alle stillingskategorier 

 
Turnustillegg 0 – 10 år:   + 25 000 
Turnustillegg 10 – 16 år: + 34 000 
Turnustillegg 16 år+:  + 51 000 
Sykepleier natt 0-10 år:  + 75 000 
Sykepleier natt 10-16 år: + 84 000 
Sykepleier natt 16 år+:  + 101 000 



Kommune :   Bokn – pr. 1.5.2025  

 

Kommune :   Bokn – pr. 1.5.2025 

Ansiennitet 0 år 2 år 4 år 6 år 8 år 10 år 12 år 16 år 20 år 

Sykepleier  552 600 562 600 572 200 595 600 605 800 616 600 626 600 649 400 659 400 

Spesialsykepleier 602 000 602 000 602 000 617 400 627 600 693 800 698 800 703 800 708 800 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

         

Helsesykepleier 602 000 602 000 602 000 617 400 627 600 693 800 698 800 703 800 708 800 

Sykepleier natt          

Spesialsykepleier 
nat 

         

Stillinger med krav 
om mastergrad 

         

Løn for utført relevante studiepoeng (avtalt på førehand), kr 20.000 for 60 studiepoeng. 

 

 
 
 
 
 



Kommune :  Eigersund – pr. 1.5. 2025 

 
 

Ansiennitet 0 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  542 600 542 600 555 600 565 800 616 600 634 400 

Spesialsykepleier 583 600 583 600 599 000 619 200 643 400 666 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 

videreutdanning 

608 600 608 600 624 000 644 200 668 400 691 200 

Helsesykepleier 583 600 583 600 599 000 619 200 643 400 666 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

597 600 597 600 610 600 620 800 671 600 689 400 

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

638 600 638 600 654 000 674 000 698 400 721 200 

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 629 300 649 100 659 600 693 800 765 500 

 

 Tillegg /øvrige vilkår: 

 
Funksjonstillegg turnusarbeid (ikke natt):             + 23 000 
Arbeidsplasstillegg:                                                      + 15 000 
(bo- og servicesenter, sykehjem, korttidsavdeling, legevakt)                        
Miljøtjeneste:                                                               + 10 000 
 
 

 

 



Kommune :  Gjesdal – pr 1.5.2025  

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 556 000 576 000 626 800 647 600 

Spesialsykepleier 563 600 579 000 599 200 647 600 676 100 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  571 600 587 000 607 200 658 800 718 800 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

572 600 596 000 616 000 666 800 684 600 

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

613 600 629 000 649 200 673 400 717 100 

Stillinger med krav om 
mastergrad 

     

 
 10 000 for vid utd 30 stp, 20 000 for vid. utd 60 stp. 
 
Heltidstillegg: 

Helsesykepleier (ikke master) 20 000 

Sykepleier - Turnus inkl. helg 20 000 

Spesialsykepleier - Turnus inkl. helg 20 000 

Sykepleier/vernepleier Helse og velferd 10 000 

  

Utageringstillegg på enkelte avdelinger kr 15 000 
Fagansvar kr. 15 000 

 



 
Kommune :  Haugesund – pr. 1.5.2025 

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier 532 600 545 600 555 800 606 600 639 400 

Spesialsykepleier 
turnus 

dag 

583 600  599 000 619 200  
673 800 
650 800 

 
683 800 
678 800 

Helsesykepleier 
  

583 600 599 000 619 200 650 800 678 800 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

 + kr 7000 + kr 7000  + kr 7000  + kr 7000  + kr 7000  

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

 + kr 7000 + kr 7000   + kr 7000 + kr 7000  + kr 7000  

Stillinger med krav om 
mastergrad 

          

Kompetansetillegg for relevant videreutdanning som er hjemlet i opplæringsplan: 
15 sp : kr 5 000 30 sp/250 timers fagkurs/6 mnd videreutdanning: kr 10 000 45 sp: kr 15 000 
60 sp/500 timer fagkurs/1 års videreutdanning kr 20 000 
Sykepleiere som flytter til kommunen eller til en kommune i normal pendleravsxtand kr 20 000 ved oppstart i stillingen 
kr 20 000 etter et år dersom de fortsatt er i stillingen 
Kvelds/natt/Helgetillegg følger HTA med unntak av at helgetillegg økes til kr 150 pr. time fra og med 389 timer pr. helg 

 
 



 
 
 
 
Kommune :  Hjelmeland – pr. 1.5.2025  
 

Ansiennitet 0 år 2 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  616 600 616 600 616 600 616 600 616 600 616 600 634 400 

Spesialsykepleier Individuell avlønning 

Helsesykepleier 

  

 
Individuell avlønning 

Sykepleier natt 

(hvis egen 
avlønning) 

Ingen ansatte 

Spesialsykepleier 
natt 

(hvis egen 
avlønning) 

Ingen ansatte 

Stillinger med krav 
om mastergrad 

Ingen ansatte 

 



 
 
Kommune : Hå – pr. 1. mai 2025  
 

Ansiennitet  0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier   Dagtid: 522.600 

Turnus: 572.600 

Dagtid: 535.600 

Turnus: 585.600 

Dagtid: 545.800 

Turnus: 595.800 

Dagtid: 596.600 

Turnus: 646.600 

Dagtid: 619.400 

Turnus: 664.400 

Spesialsykepleier  Dagtid: 563.600 

Turnus: 613.600 

Dagtid: 579.000 

Turnus: 629.000 

Dagtid: 599.200 

Turnus: 649.200 

Dagtid: 623.400 

Turnus: 673.400 

Dagtid: 651.200 

Turnus: 696.200 

Helsesykepleier 

  

 615.100 

Helsesykepleier med 

master 

654.300 

630.500 

Helsesykepleier 

med master 

674.100 

650.700 

Helsesykepleier med 

master 684.600 

674.900 

Helsesykepleier med 

master 718.800 

697.700 

Helsesykepleier med 

mastergrad: 790.500 

Sykepleier natt  617.000 630.600 640.800 691.600 709.400 

Spesialsykepleier 

natt 

 658.600 674.000 694.200 718.400 741.200 

Stillinger med krav 

om mastergrad 

 
   

  

10.000 kr på toppen av grunnlønn ved 100 % stilling i turnus    30 Studiepoeng i relevante utdanninger gir tillegg på kr. 10.000 per år i hel stilling 



 

Kommune : Karmøy – pr 1.5.2025 

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  542 600 555 600 565 800 616 600 634 400 

Spesialsykepleier 593 600 609 000 629 200 653 400 676 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  593 600 609 000 629 200 653 400 676 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

572 600 585 600 595 800 646 600 664 400 

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

623 600 639 000 659 200 683 400 706 200 

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 649 100 659 600 693 800 765 500 

 

  
 

 

 

 



 

Kommune : Klepp – pr 1.5.2025 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 535 600 545 800 596 600 622 400 

Spesialsykepleier 563 600 579 000 599 200 623 400 652 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

Sentral garantilønn 
+ studietillegg 

Sentral garantilønn 
+ studietillegg 

Sentral garantilønn 
+ studietillegg 

Sentral garantilønn 
+ studietillegg 

Sentral garantilønn 
+8.000  
+ studietillegg 

Helsesykepleier 
  

563 600 579 000 599 200 623 400 652 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen 
avlønning) 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+8.000  
+ 80.000 

Spesialsykepleier 
natt 
(hvis egen 
avlønning) 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+ 80.000 

Sentral garantilønn 
+8.000  
+ 80.000 

Stillinger med 
krav om 
mastergrad 

Sentral garantilønn Sentral garantilønn Sentral garantilønn Sentral garantilønn Sentral garantilønn 

 

Funksjonstillegg turnus: + 32 000 (0-10 år) og + 41 000 (16 års ansiennitet) 
Funksjonsillegg for natt; 80.000,- (0-10 år) og 88 000 (16 år) 
 



 
 

Kommune :  Kvitsøy -  pr. 1. mai 2025  

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 535 600 545 800 596 600 614 400 

Spesialsykepleier 563 600 579 000 599 200 623 400 646 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier       

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

     

 

  
 Turnustillegg:    kr 60 000,- i tillegg til garantilønnen. 
 

 

 

 



 

 

Kommune :  Lund – pr. 1.5.2025  

 

Ansiennitet  0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier   535 600 535 600 545 800 596 600 614 400 

Spesialsykepleier 579 000 579 000 599 200 623 400 646 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

      

Helsesykepleier  579 000 579 000 599 200 623 400 646 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

      

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

 
     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

      

 

 

 

 



Kommune : Randaberg – pr. 1.5.2025 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier 537 600 550 600 560 800 616 100 647 900 

Spesialsykepleier 580 600  596 000 616 200 644 900 681 700 

Spesialsykepleier m 
videreutdanning 

         

Helsesykepleier 
  

580 600 596 000 616 200 644 900 681 700 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

         

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

         

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 649 100 659 600 698 300 774 000 

 

Sykepleier/spesialsykepleier turnus : + 20 000 

Sykepleier/spesialsykepleier natt: + 45 000 

Relevant videreutd: 10 000 pr 30 stp.     

                                                                                                               

 

 

 

 



 

 

Kommune :  Sandnes – pr 1.5.2025  

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  534 600 547 600 557 800 608 600 635 500 

Spesialsykepleier 575 600 591 000 611 200 635 400 667 300 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  575 600 591 000 611 200 635 400 667 300 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

     

 
Sykepleier natt: + 20 000 
Sykepleier natt hjemmetjeneste og institusjon: + 40 000 
Turnustillegg helse og velferd: + 10 000 
Alene natt: + 8 000 
 



 
 
 
Kommune :  Sauda pr. 1.5.2025 

  

Ansiennitet 0 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år 
Sykepleier 542 800 542 800 546 800 566 700 606 600 636 000 

Spesialsykepleier 587 900 587 900 593 300 611 800 646 200 677 500 
Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

            

Helsesykepleier 587 900 587 900 593 300 611 800 646 200 677 500 
Sykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 
            

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

            

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 629 300 649 100 659 600 693 800 765 500 

  
Funksjonstillegg for alle sykepleiere og spesialsykepleiere: + 24 500 (kommer på i tillegg til lønn oppgitt i tabellen over) 
  
•             Ansatte som har ansvar for dialyse har kr. 10.000 i funksjonstillegg per år i 100% stilling 
•             Ulempetillegg for ansatte som arbeider minimum 45% stilling på natt har kr. 7.000 per år i 100% stilling 
•             Ansatte som arbeider helgetimer tilsvarende 5 av 12 helger, evt. 3 av 12 langhelger, har et tillegg på kr. 12.000 per år (uavhengig av stillingsprosent) 
•             Veiledertillegg for studenter på kr. 1.600 per måned. 

 



 

 
 

Kommune : Sokndal pr 1.5. 2025 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 535 600 545 800 596 600 614 400 

Spesialsykepleier 563 600 579 000 599 200 623 400 646 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  563 600 579 000 599 200 623 400 646 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

     

 
Vedr. videreutdanning og ekstra utdanning har vi kr 10.000,- pr år for 30 STP, der den ansatte søker og får dette godkjent. 

 
Vi har lokalt tillegg ved nattevakter med kr 17,00 pr time 
Vi har funksjonstillegg for fagledende sykepleiere (etter stillings%) 100% er kr 70.000 pr år 
 
 
 
 
 
 



 

Kommune :  Sola pr. 1.5 2025  

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  

Sykepleiere i turnus 

522 600 535 600 545 800 596 600 616 900 

 

        638.100 

Spesialsykepleier 563 600 579 000 599 200 623 400 672 700 

Helsesykepleier 563 600 579 000 599 200 623 400 718 800 

Sykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 

     

Spesialsykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 

     

Stillinger med krav om 

mastergrad 

629 300 649 100 

 

659 600 693 800 765 500 

 
Funksjonstillegg turnusarbeid:    + 20 000 
Funksjonstillegg sykepleier natt:  + 40 000 
 
Natt får både turnsutillegg og natttillegg (+ 60 000) 

 



Kommune :  Stavanger – pr. 1.mai 2025  

  
  Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 
+24 000 

535 600 
+24 000 

554 800 
+24 000 

596 600 
+24 000 

635 600 
+24 000 

  

Spesialsykepleier 563 600 
+24 000 

579 000 
+24 000 

599 200 
+24 000 

623 400 
+24 000 

672 700 
+24 000 
 

  

Spesialsykepleier 

med ytterligere 
videreutdanning 

599 200 612 600 625 700 658 000 

 
710 000 
 

  

Helsesykepleier 

  
563 600 
+15 000 

579 000 
+15 000 

599 200 
+15 000 

623 400 
+15 000 692 100 

  

Sykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 

522 600 
+ 40 000 

535 600 
+ 40 000 

554 800 
+ 40 000 

596 600 
+ 40 000 

635 600 
+ 40 000   

Spesialsykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 

563 600 
+ 40 000 

579 000 
+ 40 000 

599 200 
+ 40 000 

623 400 
+ 40 000 

672 700 
+ 40 000   

Stillinger med krav om 
mastergrad- sykepleier 

629 300 
+24 000 

649 100 
+24 000 

659 600 
+24 000 

693 800 
+24 000 

765 500 
+24 000 

  

Rekrutteringstillegg (turnustillegg) gis ved arbeidstid på 35,5 timers arbeidsuke og er nå på kr 24 000,-. Dette er samme tillegget som gikk under 
turnustillegg, men som nå er et rekrutteringsstillegg for å bidra til å rekruttere og beholde helsefaglig kompetanse i turnusstillinger.  
Nattillegg er nå kr 40 000,- for sykepleier og vernepleier 

Dersom ansatte tar relevant etter- og videreutdanning, uten at dette er krav i stillingen, gis kompetansetillegg for 30, 60 og 90 så, med satsene 12 000, 

24 000 og 36 000 kr.  

Helsesykepleier som har tatt mastergrad settes i egen stillingskode med krav om mastergrad.  



Kommune: Strand pr. 1.5.2025 

 

Ansiennitet 0 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  552 600 552 600 565600 575 800 626 600 644 400 

Spesialsykepleier 593 600 593 600 609 000 629 200 653 400 676200 

Spesialsykepleier 

med ytterligere 

videreutdanning 

Se merknad 

1. 

     

Helsesykepleier 578 600 578 600 594 000 614 200 638 400 661 200 

Sykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 

632 600 632 600 645 600 

 

655 800 

 

706 600 724 400 

Spesialsykepleier natt 

(hvis egen avlønning) 

673 600 673 600 689 000 709 200 733 400 756 200 

Stillinger med krav om 

mastergrad 

Se merknad 

2. 
     

Merknad 1: Vurderes individuelt ved tilsetting. 

Merknad 2: Vurderes individuelt ved tilsetting. Dersom det er krav om master følges tariffavtalen. I tillegg gis det rekrutteringstillegg som for de 

andre gruppen (kr 30 000). 

Gjør oppmerksom på at rekrutteringstillegg gjelder i utgangspunktet for sykepleiere i turnus.                        



 

Kommune :  Suldal – pr 1. mai 2025  

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  568 000 570 800 570 800 621 600 639 400 

Spesialsykepleier 625 600 629 200 629 200 653 400 676 200 

Spesialsykepleier 

med ytterligere 

videreutdanning 

645 600 650 000 650 000 674 200 697 000 

Helsesykepleier 625 600 629 200 629 200 653 400 676 200 

Sykepleier natt 595 000 597 800 597 800 648 600 666 400 

Spesialsykepleier 

natt 

652 600 656 200 656 200 680 400 703 200 

Stillinger med krav 

om mastergrad 

639 300 659 100 669 600 703 800 775 500 

 

Suldal kommune sett årleg av midlar til vidareutdanning. Alle faste tilsette i kommune har høve til å søke på slike midlar. 

Me gjer støtte til kursavgift, semesteravgift, losji og reise, samt pensumbøker og liknande. Det vert gjeve permisjon med 

løn på kursdagar, 2 dagar før eksamen og på eksamensdagar.  



Kommune :  Time pr. 1.5.2025  

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  522 600 535 600 545 800 596 600 614 400 

Spesialsykepleier 583 600 599 000 619 200 643 400 681 200 

Spesialsykepleier 

med ytterligere 

videreutdanning 

599 200 612 600 625 700 658 000 705 000 

Helsesykepleier 583 600 599 000 619 200 643 400 681 200 

Sykepleier natt      

Spesialsykepleier 

natt 

     

Stillinger med krav 

om mastergrad 

639 300 659 900 670 400 704 600 776 300 

 

Funksjonstillegg turnus: + 35 000 

Funksjionstillegg natt: + 80 000 

 



 

 

Kommune :  Tysvær – pr 1. mai 2025  

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  542 600 555 600 565 800 616 600 624 400 

Spesialsykepleier 583 600 599 000 619 200 643 400 676 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  583 600 599 000 619 200 643 400 676 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

542 600 555 600 565 800 616 600 624 400 

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

583 600 599 000 619 200 643 400 676 200 

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 649 100 659 600 693 800 765 500 

 

 

Turnustilleggene følger av oppsatt turnus og ikke noe egne regler for avlønning. Det kan gis lønn for relevant 
utdanning/studiepoeng (15 stp./ 5000,- 30 stp./ 10 000,- 60 stp./ 20 000,-) 
 
 
 



 

 Kommune : Utsira pr 1.5.2025  

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  542 600 555 600 565 800 616 600 634 400 

Spesialsykepleier 583 600 599 000 619 200 643 400 666 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  583 600 599 000 619 200 643 400 666 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

     

 

 
 
 
 
 
 



Kommune :  Vindafjord pr 1.5.2025 

 

Ansiennitet 0 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

Sykepleier  532 600 545 600 555 800 606 600 624 400 

Spesialsykepleier 573 600 589 000 609 200 633 400 656 200 

Spesialsykepleier 
med ytterligere 
videreutdanning 

     

Helsesykepleier  583 600 599 000 619 299 643 400 666 200 

Sykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Spesialsykepleier natt 
(hvis egen avlønning) 

     

Stillinger med krav om 
mastergrad 

629 300 649 100 659 600 693 800 765 500 

 

Funksjonstillegg sykepleier natt insititusjon: + 30 000 

Funksjonstillegg institusjon dag/aften:  + 15 000 + min. lønn tilsvarende 8 års ansiennitet 

Tillegg helgearbeid    Frå 290 til 349 helgetimar : Kr. 100                                                Frå 350 helgetimar   Kr. 150 

Kompetansetillegg for relevant videreutdanniing: 15-29 st.p: 7000,-,   30-44 st.p: 10 000,-.   45-59 st.p; 15 000,-, 6  0+ st.p: 20 000,- 

Sp.studenter ansatt/vikar i to år under studiet :  + 5000 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
  

  
 


