Del2 Valgifylket

Kapittel 4 Lokal nominasjonskomité

8 4-1 Ansvar for valget

1.

Fylkesstyret har ansvar for gjennomfgring av valg av nominasjonskomité. Den praktiske
gjiennomfgringen kan delegeres til fylkeskontoret.

8 4-2 Nominasjon av kandidater

PoObd=

Ordinaere medlemmer med tilharighet i fylket, er valgbare til nominasjonskomiteen.
Valgbarhet forutsetter at kandidatene har sagt seg villig til & pata seg vervet.

Forslag pa kandidater meldes som hovedregel inn elektronisk.

Nar den foreslatte kandidaten har fylt ut villighetserkleering, far fylkesstyret informasjon
om kandidaten.

§ 4-3 Forberedelser til valget

1.

3.

Valg, dato for valgmete og oppfordringer til & fremme kandidater skal kunngjgres alle
medlemmer senest seks uker far valget skal finne sted.

Frist for & foresld kandidater er senest fire uker fgr valget skal finne sted, og ma veere
registrert i den elektroniske lgsningen.

Valget skal finne sted senest syv maneder far tidspunktet for valg av nytt fylkesstyret.

§ 4-4 Avstemningen

1.

Alle hovedtillitsvalgte inviteres til & delta i valget. Valget gjennomfares som hovedregel i
et mgte, men kan ogsa gjennomfares elektronisk.

Hovedtillitsvalgte har stemmerett ved valget selv om de er kandidater til verv i
nominasjonskomiteen.

Nominasjonskomiteens leder, fire medlemmer og fire varamedlemmer velges ved
separate valg.

Resultatet ved valg av leder og medlemmer avgjgres ved alminnelig flertall blant de
avgitte stemmer.

Ved stemmelikhet foretas omvalg mellom de kandidater som i fgrste runde har
oppnadd likt stemmetall.

Er stemmetallet fortsatt likt, avgjeres valget ved loddtrekning.

Resultatet ved valg av varamedlemmer avgjores ved at kandidatene rangeres fra en til
fire. En kandidat som er rangert som nr. 1 far fire poeng, nr. 2 far tre poeng osv.
Kandidatene blir varamedlemmer i den rekkefglge deres totale poengtall tilsier. Ved
poenglikhet avgjagres utfallet ved loddtrekning.

8 4-5 Funksjonstid og virke

1.

Valgresultatet trer i kraft ved mgtets avslutning.



Nominasjonskomiteens funksjonstid lgper til resultatet av alle valg pa farstkommende
ordineere fylkesmgte er endelig fastslatt.

Nominasjonskomiteens medlemmer ma fratre sine verv dersom de selv er kandidat til
noen av de valgene som fylkesmgtet skal gjennomfgre.

Et vervinominasjonskomiteen kan ikke kombineres med ansettelsesforhold i NSF.
Alle avgjgrelser i nominasjonskomiteen fattes ved simpelt flertall. Blanke stemmer
betraktes som ikke avgitte stemmer.

Ved stemmelikhet er lederens stemme avgjgrende.

Nominasjonskomiteen er beslutningsdyktig nar fire medlemmer/varamedlemmer er til
stede.

Dersom nominasjonskomiteen star i fare for & ikke lenger bli beslutningsdyktig, skal
fylkesstyret oppnevne nye medlemmer.

1. varamedlem innkalles alltid til komiteens mgater.

. Dersom leder av nominasjonskomiteen far varig forfall, velges ny leder av og blant

nominasjonskomiteens medlemmer.

§8 4-6 Nominasjon av kandidater og komiteens arbeid

1.

10.
. Kandidater som foreslds som medlemmer av fylkesstyret er ogsa & anse som

11

Nominasjonskomiteen skal utarbeide en redegjgrelse om valgene, som kunngjgres
senest fire maneder far valget finner sted. Far kunngjgringen skal det gjennomfgres
felles giennomgang av aktuelle vedtektsbestemmelser og valgreglement for lokale
nominasjonskomiteer, i sentral regi. Leder av sentral nominasjonskomité skal delta i
oppleeringen.

Nominasjonskomiteen skal vurdere kandidatene som foreslas for valg i fylkesstyre og
fylkesleddets delegasjon til landsmatet.

Vurderingen skal foretas pa grunnlag av registrerte forslag fra enkeltmedlemmer eller et
organisasjonsledd.

Det er ikke anledning til & foresla seg selv.

Nominasjonskomiteen ma veere i lepende dialog med de hovedtillitsvalgte i fylket for &
sikre at et tilstrekkelig antall skikkede kandidater foreligger ved fristens utlgp.

Forslag til kandidater skal begrunnes av forslagsstiller.

Kandidater som foreslas, godkjennes nar den har seg villig i den elektroniske lgsningen.
Kandidaten utarbeider en kandidatpresentasjon som ma foreligge i den elektroniske
lzsningen senest atte uker fgr fylkesmgatets apning.

Dersom det ved fristens utlagp ikke foreligger et tilstrekkelig antall kandidater til de
plasser som skal fylles under de enkelte valg, tar nominasjonskomiteen kontakt med
fylkesstyret for 8 be om forlenget frist. Dersom det etter forlenget frist, fortsatt ikke er
tilstrekkelig kandidater, kan nominasjonskomiteen supplere med & forespgarre
kandidater direkte.

Nominasjonskomiteen er ellers ansvarlig for & utrede kandidatenes skikkethet for
vervet.

Til frikjgpte verv skal nominasjonskomiteen innkalle kandidater til intervju.

kandidater til varamedlemmer i fylkesstyret.



12. Kandidater som er delegater til landsmatet, er ogsa & anse som kandidater som
varadelegater.

13. Dersom nominasjonskomiteen har behov for formelle avklaringer eller bistand til
gjiennomfgring av sitt arbeid, skal henvendelser rettes til generalsekreteer.

8 4-7 Nominasjonskomiteens innstilling

1. Nominasjonskomiteens innstilling skal veere skriftlig.
2. Innstillingen skal kunngjgres to uker for fylkesmgtet skal finne sted.

8§ 4-8 Innstilling til vervene som fylkesleder og nestleder

1. Ved innstilling til vervene som fylkesleder og nestleder bar falgende forhold vektlegges:
a. Erfaring fra organisatorisk arbeid og/eller faggruppearbeid i NSF samt god
kunnskap om organisasjonens prioriteringer, prinsipper og malsettinger.
Yrkespraksis/erfaring og utdanning.
Kandidatens organisasjonspolitiske malsettinger.
d. Personlige kvalifikasjoner.

§ 4-9 Innstilling til verv som medlem/varamedlem

1. Ved innstilling til vervene som medlem/varamedlem av fylkesstyret bor fglgende
forhold vektlegges:

a. Erfaring fra organisatorisk arbeid i NSF pa lokalplanet og generelle kunnskaper
om organisasjonens prioriteringer, prinsipper og malsettinger.
Yrkespraksis/erfaring og utdanning.

Personlige kvalifikasjoner.

d. Komiteen bgr ta hensyn til mangfold i form av etnisk minoritetsbakgrunn,
geografisk fordeling i fylket, representasjon fra HTV-omrader av ulik stgrrelse,
representasjon fra ulike tariffomrader og kontinuitet/nyrekruttering.

§ 4-10 Innstilling til verv som landsmgtedelegat

1. Ved innstilling til verv som landsmgtedelegat bgr nominasjonskomiteen vektlegge
kandidatenes generelle kunnskap om organisasjonens prioriteringer, prinsipper og
malsettinger - samt deres erfaring fra organisatorisk arbeid i NSF, inklusiv
faggruppeverv.

§ 4-11 Nominasjonskomiteen kan endre innstilling under fglgende
forutsetninger:

1. Nar et allerede avviklet valg far konsekvenser for andre innstillinger
nominasjonskomiteen har foretatt.

2. Dersom det ikke foreligger tilstrekkelig kandidater ved fylkesmatets apning, kan
fylkesmgtet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer gis adgang til & fremme forslag pa
nye kandidater til de enkelte verv.

3. Dersom det fremkommer nye opplysninger om en innstilt kandidat som ville hatt
innflytelse pd nominasjonskomiteens innstilling om opplysningene var kjent da
innstillingen ble foretatt.



Kapittel 5 Valg av delegater til fylkesmotet

§8 5-1 Ansvar for valget

1.

Fylkesstyret har ansvaret for giennomfaering av valg av delegater. Den praktiske
giennomfgringen kan delegeres til fylkeskontoret.

§ 5-2 Skala for fastsettelse av delegater

ok~ owbd =

0 - 50 medlemmer gir én delegat.

51 -100 medlemmer gir to delegater.

101-200 medlemmer gir tre delegater

Det gis ytterligere én delegat for hver pabegynt 100 medlemmer etter dette.

Som grunnlag for beregning av delegatantallet benyttes medlemstall per 1. oktober aret
far delegatvalget finner sted.

§ 5-3 Delegater fra hovedetillitsvalgtomradene

Delegater velges av de medlemmene vedkommende skal representere.

Kunngjering av valg skal som hovedregel skje elektronisk, minst fire uker fgr valget
giennomfgres.

Frist for & foresla kandidater er to uker fgr valget gjennomfares.

Det er ikke anledning til & foresla seg selv.

Tidspunkt for valg og oversikt over kandidater til valget, skal kunngjgres minst én uke fgr
valg gjennomfares.

Valget gjennomfares elektronisk ved rangeringsvalg.

Fylkesmgatets delegater skal vaere valgt senest én maned fer fylkesmgtet finner sted.
HTV-omrader som har én delegat, velger én varadelegat. HTV-omrader som har to eller
flere delegater, velger minimum to varadelegater.

Ansatte i NSF kan ikke velges som delegat til fylkesmgatet.

§ 5-4 Delegater fra andre delegatomrader

Delegatene velges avde medlemmene som vedkommende skal representere.

Valget kan gjennomfgres elektronisk ved rangeringsvalg.

Yrkesaktive medlemmer som ikke omfattes av et etablert hovedtillitsvalgtomrade,
danner en felles valgkrets. Disse velger delegater til fylkesmgtet i samsvar med de
frister som gjelder for valg av delegater fra hovedtillitsvalgtomradene.

Ikke-yrkesaktive medlemmer (inklusive pensjonister og ufgretrygdete) danner en felles
valgkrets. Disse velger delegater til fylkesmgtet i samsvar med de frister som gjelder for
valg av delegater fra hovedtillitsvalgtomradene.

For disse valgkretsene kan medlemmene foresla seg selv eller andre.



6.

Dersom antall kandidater som stiller til valg innen ordinzere frister er tilsvarende eller
lavere enn antall kandidater valgkretsene har rett til 8 velge, anses disse som valgt.

Kapittel 6 Valg pa fylkesmgtet

§ 6-1 Generelle bestemmelser om valg pa fylkesmatet

Valg kan foregé elektronisk.

Dersom det ikke foreligger tilstrekkelig kandidater ved fylkesmgatets apning, kan
fylkesmatet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer gi adgang til & fremme forslag pa nye
kandidater til de enkelte verv.

Far hvert valg skal sekretariatet gi en muntlig redegjarelse for hvordan valget skal
giennomfgres.

Umiddelbart far hvert valg redegjer nominasjonskomiteens leder muntlig for
nominasjonskomiteens innstilling, og hovedbegrunnelsen den bygger pa

§ 6-2 Valg av fylkesleder

Fylkesleder velges ved eget valg.

Komiteens innstilling skal sta fgrst pa stemmeseddelen. @vrige kandidater falger
deretter i alfabetisk rekkefglge.

Fylkesleder ma fa minst 50 % av avgitte stemmer for 4 bli valgt.

Oppnas ikke slikt flertall, foretas omvalg.

Far fremdeles ingen kandidat det ngdvendige flertall, foretas omvalg mellom de to
kandidatene som oppnéadde flest stemmer ved fgrste omvalg.

§ 6-3 Valg av nestleder

1. Nestleder velges ved eget valg.
2. Ellerssom §6-2.

§ 6-4 Valg av gvrige fylkesstyremedlemmer

1.

Det skal velges fem fylkesstyremedlemmer. | fylker med over 10 000 medlemmer, skal
det velges seks fylkesstyremedlemmer.

Nominasjonskomiteens innstilling skal sta farst pa stemmeseddelen. @vrige kandidater
folger deretter i alfabetisk rekkefglge.

Styremedlemmer velges med simpelt flertall

Foreligger det stemmelikhet mellom kandidater pa siste plass, foretas omvalg mellom
disse.

§ 6-5 Valg av varamedlemmer til fylkesstyret

1.

2.

Det skal velges fem varamedlemmer. | fylker med over 10 000 medlemmer, skal det
velges seks varamedlemmer

Komiteens innstilling skal sta ferst. @vrige kandidater fglger deretter i alfabetisk
rekkefolge.
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Farste varamedlem velges ved eget valg. Ved eventuell stemmelikhet foretas omvalg.
@vrige varamedlemmer velges pa fglgende mate: Navnene rangeres fra en til fem. En
kandidat som er rangert som nr. 1 far fem poeng, nr. 2 far fire poeng osv. Den endelige
rangering avgjeres i henhold til kandidatenes totale poengtall.

Ved poenglikhet foretas omvalg mellom de kandidater som har likt poengtall. Ved slikt
omvalg skal det kun stemmes pa en kandidat, og rangeringen avgjgres etter stemmetall.
Ved likt stemmetall avgjgres utfallet ved loddtrekning.

8§ 6-6 Valg av fylkets delegater til landsmgtet

1.

w

Antall delegater som skal velges kommer frem av oversikten som fylket har mottatt fra
NSFs hovedkontor.

Nominasjonskomiteens innstilling skal sta farst pa stemmeseddelen. @vrige kandidater
folger deretter i alfabetisk rekkefglge.

Landsmgtedelegater velges med simpelt flertall.

Foreligger det stemmelikhet mellom kandidater p3 sisteplass, foretas omvalg mellom
disse.

8 6-7 Valg av varadelegater til landsmgtet

1.

w

Det skal velges minimum fem varadelegater til landsmgtet og det kan utover dette
velges et antall som maksimum svarer til antall delegater.

Faorste varamedlem velges ved eget valg. Ved eventuell stemmelikhet foretas omvalg.
@vrige varamedlemmer velges pa lik samme vis som i § 6-5 nr. 4.

Ved poenglikhet foretas omvalg mellom de kandidater som har likt poengtall. Ved slikt
omvalg skal det kun stemmes péa en kandidat, og rangeringen avgjgres etter stemmetall.
Ved likt stemmetall avgjgres utfallet ved loddtrekning.

§ 6-8 Nyvalg i valgperioden

1.

Nyvalg skal avholdes dersom minst 50 % av fylkets hovedtillitsvalgte eller minst 10 % av
medlemmene krever det. Kravet kan begrenses til nyvalg av leder og/eller nestleder.
Nyvalget har virkning bare til utlgpet av den ordinaere valgperioden.

Orientering om nyvalg skal sendes de hovedtillitsvalgte umiddelbart etter at
forutsetningen for nyvalg foreligger.

Forslag pa kandidater sendes fylkeskontoret senest to uker etter at kunngjgring om
nyvalg er utsendt, og selve valgmgatet giennomfares etter ytterligere to uker.
Nominasjonskomiteens innstilling skal foreligge ved valgmgtets apning.

Hvis nyvalg giennomfgres pa et tidspunkt da det enna ikke er valgt nominasjonskomité,
giennomfgres nyvalget uten forutgdende innstilling.

Hvis nyvalget skal gjennomfgres i et ekstraordineert fylkesmgte, skal delegasjonene
sammensettes av dem som ble valgt som delegater/ varadelegater til neermest
forutgaende ordinaere fylkesmgate.

Dersom delegasjon til fylkesmeatet ikke lenger er fulltallig, kan supplering foretas i den
enkelte valgkrets.

Delegatvalget og oversikt over kandidater skal kunngjares.



Kapittel 7 Valg som foretas i fylkesstyret

8 7-1 Suppleringsvalg

1.

Ved permanent forfall i fylkesstyret, fylkets delegasjon til landsmgtet eller blant
delegater til fylkesmgatet, rykker 1. varamedlem/1. varadelegat opp. De gvrige
varamedlemmer/varadelegater rykker opp i rangering.

Forbundsstyret kan supplere et fylkesstyre for den resterende del av valgperioden
dersom det oppstar sa mange permanente forfall at kravet til beslutningsdyktighet er
truet. Supplering skjer etter rad fra det aktuelle fylkesstyret, som ogsa anbefaler
kandidater for oppnevning til de ledige vervene.

Dersom fylkets delegasjon til landsmgtet ikke lenger er fulltallig, kan supplering foretas
ved oppnevning i fylkesstyret. Ved forfall blant delegatene til fylkesmgtet, kan
supplering foretas i det enkelte HTV-omradet/valgkrets.



