
 

 
 
 

1. Navn 
Norsk Sykepleierforbund (NSF) Seniorsykepleiere i Trøndelag, er et partipolitisk 
uavhengig forum for pensjonerte og uføretrygdede sykepleiere i Trøndelag. 

 

2. Medlemmer 
Medlemmer er pensjonister og uføretrygdede medlemmer i Norsk 
Sykepleierforbund. 
Innmelding i Seniorsykepleiere gjøres til NSF sentralt: 
medlemstjenester@nsf.no 

 

3. Formål 
Forumets formål er å 

● være en møteplass for medlemmene 

● være et faglig og sosialt fellesskap for medlemmene 

● gi høringer til NSF i aktuelle saker  

 

4. Økonomi 
Det betales ingen ekstra kontingent til NSF.  
All aktivitet i forumet er basert på frivillighet. 
Fylkesstyret i Trøndelag bidrar med tilskudd til aktivitet til NSF 
Seniorsykepleiere.   
 
Styret utarbeider årsmelding, aktivitetsplan og budsjett til forumets årsmøte og 
til fylkesstyret.  
 
Fylkeskontoret håndterer økonomi og regnskap og har ansvar for en 
økonomirapport. Styret har ansvar for at godkjent budsjett blir overholdt. 

 

5. Medlemsmøter 
Det avholdes 4 møter årlig.  Det står styret fritt til å ta initiativ til flere møter og 
aktiviteter. 

 
 
 
 
 
 
 
 

RETNINGSLINJER FOR NORSK 
SYKEPLEIERFORBUND (NSF) 
SENIORSYKEPLEIERE I 
TRØNDELAG 



 

 

 

6. Styret 
Styret skal iverksette og koordinere aktiviteter i henhold til gjeldende 
retningslinjer. 
Styret er ansvarlig for forumets årlige drift. Det skrives referat fra styremøtene. 
Styret velges av årsmøtet og består av leder, 6 styremedlemmer og 1 
varamedlem.  Styret er beslutningsdyktig når ¾ er til stede.   
 
Valgperioden er 2 år med mulighet for gjenvalg. Leder velges ved eget valg.  
For øvrig konstituerer styret seg selv. Går ett av styremedlemmene av, trer vara 
inn som fast medlem ut valgperioden evt fram til neste årsmøte. Styret kan 
konstituere seg på nytt ved frafall i valgperioden.  Styret kan oppnevne 
komiteer. 
 
Alle medlemmer kan foreslå kandidater til verv innen fristene som er kunngjort 
til årsmøtet. 

 

7. Årsmøte 
Årsmøtet er NSF Seniorsykepleiere sitt øverste organ.   
Årsmøtet avholdes innen utgangen av februar hvert år. 
Dato for  årsmøtet kunngjøres senest 6 uker før møtedato. 
Frist for å fremme saker til årsmøtet er senest 4 uker før møtet.  
Innkalling til møtet med sakliste, legges ut på forumet sin hjemmeside senest 2 
uker før møtet. 
 
Styrets årsmelding og foreløpig regnskap legges fram for årsmøtet til 
orientering. 
Aktivitetsplan, budsjett, valg og innkomne saker behandles i årsmøtet som gjør 
vedtak.  
Det skrives protokoll fra årsmøtet. 
Ved valg og annen avstemning, hvor annet ikke er bestemt, gjelder simpelt 
flertall. 
 
Alle medlemmer kan foreslå saker. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

8. Valgkomite 
Valgkomiteen består av 4 medlemmer.  De velges for 2 år på årsmøtet.  
Valgkomiteen innstiller til styrevalgene. Styret innstiller valg til valgkomiteen 
Valgkomiteens medlemmer må fratre sine verv under behandling av verv de 
selv er kandidater til. 
Alle medlemmer kan foreslå kandidater til valgkomiteen. 
 

9. Endringer i retningslinjene 
Endringene i retningslinjene kan bare skje på årsmøtet og krever et simpelt 
flertall av avgitte stemmer. 

 

10. Oppløsning av forumet 
Forslag om oppløsning av NSF Seniorsykepleiere i Trøndelag behandles i 2 
årsmøter. 50 % flertall. 
 

 
Vedtatt på årsmøtet 12.februar 2025.   
 
 


