
NSFs nasjonale Lederkonferanse 20. og 21. oktober 2022 

Lederskap satt på prøve 
- om ledelse i vår tid 

 

Dag 1 
 

Tid Tema/tittel Navn 

10.00 Velkommen - kulturelt innslag Vilja Stensrud 

 Åpning ved forbundsleder Lill Sverresdatter Larsen, forbundsleder NSF 

 Åpning ved helse- og omsorgsminister Ingvild Kjerkol, helse og omsorgsminister 

 Hvordan drive sykepleieledelse og 
sykepleietjeneste 
Hva er utfordringer vi står overfor i vår tid 

Øyvind Bakke, sykehusdirektør HMR 

11.30 Pause  

12.00 Hvordan få med folka dine?   Sylvi Vullum, seksjonsleder, AHUS 

 Praktisk ledelse – tillitsfulle relasjoner og 
små skritt forbedringer i en travel hverdag 

Svein S Andersen, professor i organisasjon 
og ledelse, BI 

 Faggruppa Siri Rinnan Gulpinar, nestleder NSF LSL 

13.00 Lunsj  

14.00 Strategisk ledelse Cecilie Lynum, psykologspesialist, AFF 

 Oppgavedeling, rapport fra Sintef Line Melbye, forskningsleder, Sintef 

 Hvordan beholde sykepleierkompetanse?  Line Orlund, daglig leder, Oslo kommune 

 Oppgavedeling eksempler fra tjenesten Morten Amundsen, adm direktør 

 Oppgavedeling eksempler fra tjenesten Sudhir Sharma, kommunalsjef, Drammen 
kommune 

 Opp mot oppgavedeling, hva vil det bety for 
brukerne og hva ønsker brukerne? 

Mina Gerhardsen, generalsekretær, 
Nasjonalforeningen for folkehelse 

16.00 Pause  

16.30 Parallell 1: Lønn som fortjent?  
Lederlønninger i et likelønnsperspektiv og 
samfunnsperspektiv 
Lederavtaler og rettigheter 

Likestillings- og diskrimineringsombudet v/ 
Lars C. Kolberg, fagdirektør for arbeidsliv i 
LDO 
Hanne Karen Landbø, spesialrådgiver,  NSF 

 Parallell 2: Faglig forsvarlighet og 
pasientsikkerhet 
Hvordan få faglig forsvarlighet og 
pasientsikkerhet til i praksis  
Hvordan håndtere dilemma mellom 
pasienters rettigheter opp mot sykepleiernes 
rettigheter  
 
Mentorering av sykepleieledere 

Mariann Hansen, seksjonsleder, UNN 
 
 
Kari Paulsrud, advokat Kindem & Co. 
 
 
Siv Skarstein, prosjektleder, NSF 

 Parallell 3 Organisering og ressursutnyttelse 
Hvordan fungerer organisering og 
finansiering?  

Jan Vegard Pettersen, spesialrådgiver 
Linn Christine Zwartjes de Wolfe, 
avdelingssjukepleiar 



-rammer -takster -budsjett – rammer og 
styring 
Hvordan bruke lederstemmen? 
Erfaringer fra spesialisthelsetjenesten 
Erfaringer fra kommunehelsetjenesten 
 

Anders Jystad, enhetsleder, Orkland 
kommune 

17.30-
17.45 

Avslutning  

20.00 Konferansemiddag med myldring 
jubileumsmiddag. 

 

 

 

  

 
 
 

 

Dag 2 
 

Tid Tema/tittel Navn 

09.00 Helsepersonellkommisjonen   Gunnar Bovim, leder av 
helsepersonellkommisjonen 

 Heltid/deltid og ledelse Leif Moland, seniorforsker, Fafo 

 Teknologi, hvordan kan velferdsteknologi 
erstatte 7000 sykepleiere 

Bjørnar Alexander Andreassen, 
Programleder Nasjonalt 
velferdsteknologiprogram 

 Hvorfor er implementering viktig? Cecilie Varsi, visedekan USN  

10.30 Pause  

11.00 Arbeidsmiljø i fremtiden  Inger Marie Hagen, forsker II, AFI/OsloMet 
Gro Lillebø, avdelingssjef for 
sykepleietjenesten ved Hjertemedisinsk 
klinikk, St. Olav.  
Hulda Gunnlaugsdottir, rektor, Lovisenberg 
diakonale høgskole  

 Etisk refleksjon som verktøykasse, hvorfor 
ha etisk refleksjon? 

Tanja Yvonne Ås Alme, faggruppeleder 
kreftsykepleiere 

 Utfordringer vi står i opp mot hendelser som 
skjer 
Hvordan kan sykepleieledere være forberedt 
og håndtere krise og beredskap 

Ragnhild Spilker, faggruppeleder 
migrasjonshelse og flerkulturell sykepleie 

 Fremtidsperspektiv– hvordan drive 
sykepleieledelse og sykepleietjeneste 
Hva er utfordringer vi står overfor fremover
  
 

Liv Heidi Brattås Remo, avdelingsdirektør, 
CNO, Helsedirektoratet 
Maggie Langins, Nursing and Midwifery 
Policy Adviser, WHO Regional Office for 
Europe 

13.00 Lunsj  

14.00 Sykepleie og ledelse i fremtiden Bente Lüdemann, fagsjef, NSF 

14.15 Lederskap på prøve   Steinar Bjartveit, psykolog, forfatter, BI 

14.45 Avslutning  

 


